
Protokoll zur Mitgliederversammlung der Lokalen Aktionsgruppe (LAG) 

Schweinfurter Land e. V. 

am Freitag, den 09.11.2018, 

im Raum 100 des Landratsamtes Schweinfurt 

             

 
 
Beginn der Mitgliederversammlung: 14:00 Uhr  
 
Anwesend waren: 
 
Florian Töpper Landrat, 1. Vorsitzender der LAG Schweinfurter Land e. V. 
Frank Deubner Geschäftsführer der LAG Schweinfurter Land e. V. 
Konstanze Goldbach 
Ulfert Frey 
Nadine Zier 

LEADER-Assistenz für Unterfranken 
LAG-/ Regionalmanagement, Landratsamt Schweinfurt 
LAG-/ Regionalmanagement, Landratsamt Schweinfurt  

 
sowie 17 weitere Mitglieder der Lokalen-Aktionsgruppe Schweinfurter Land e. V. (lt. beiliegender 
Teilnehmerliste). 
 
 
TOP 1: Begrüßung durch den Ersten Vorsitzenden, Herrn Landrat Florian Töpper 
 
Der Vorsitzende der Lokalen Aktionsgruppe Schweinfurter Land e. V., Landrat Florian Töpper, 
begrüßt die anwesenden Mitglieder zur 2. Mitgliederversammlung 2018. Er dankt Frau Goldbach, 
LEADER-Assistenz, für die stetige Unterstützung. Desweiteren stellt er fest, dass keine Anträge 
zur Tagesordnung vorliegen.  
 
 
TOP 2: Feststellung der ordnungsgemäßen Ladung und der Beschlussfähigkeit 
 
Landrat Töpper stellt fest, dass mit dem Versand der Einladung am 19.10.2018 ordnungsgemäß 
zur 2. Mitgliederversammlung 2018 geladen wurde. Er stellt ebenso fest, dass die 
Mitgliederversammlung mit 18 erschienenen stimmberechtigten Vereinsmitgliedern beschlussfähig 
ist.  
 
 
TOP 3: Anerkennung der Niederschrift zur Mitgliederversammlung vom 13. November 2017  
 
Landrat Töpper fährt fort mit der formalen Abfrage zur Beschlussfassung der Niederschrift 
(Protokoll) der letzten Mitgliederversammlung der LAG Schweinfurter Land e. V. Aus der 
Versammlung werden keine Änderungen oder Ergänzungen zum Protokoll der 
Mitgliederversammlung am 13.11.2017 vorgebracht. Die Niederschrift über die 
Mitgliederversammlung 2017 vom 13.11.2017 wird einstimmig (18:0) genehmigt.  
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TOP 4: Bericht des Ersten Vorsitzenden und der Geschäftsführung 
 
Landrat Töpper übergibt das Wort an den Geschäftsführer der LAG Schweinfurter Land e. V. Frank 
Deubner, der anhand der in der Anlage angefügten Präsentation den Bericht der Geschäftsführung 
vorstellt.  
 
Er berichtet, dass in der LAG Schweinfurter Land im Jahr 2018 das Projekt „Gartenkultur im 
Schweinfurter Land“ bewilligt werden konnte.  
Herr Deubner führt aus, dass im Jahr 2018 zwei Lenkungsausschuss-Sitzungen stattgefunden 
haben. Beschlossen werden konnten die Projekte: 
 

 Freizeitpark Gerolzhofen Süd  
 Franziskusweg Handthal 
 Machbarkeitsstudie Sport- und Freizeitgelände Sennfeld (Beschluss zum Umlaufverfahren) 

 
In den Sitzungen sind weitere Projekte vorgestellt und beraten worden, welche im 
Lenkungsausschuss grundsätzlich zur Fortführung und zur Weiterentwicklung zu einem LEADER-
Projekt befürwortet wurden: 
 

 Energielehrpfad 
 Transnationales LEADER-Projekt: Europäisches Kulturerbesiegel – Zisterziensische 

Klosterlandschaften in Mitteleuropa 
 VILLS – Vulnerabilität kritischer Infrastrukturen  
 Tourismuskonzept Schweinfurt – Stadt.Land.2030 

 
Herr Deubner erläutert die aktuellen Sachstände zu den LEADER-Projekten anhand der 
Präsentation (vgl. Anlage).  
 

 Friedrich.Rückert.Poetikum Oberlauringen 
 Kanuanlegestelle Hirschfeld 
 Dorfladen Eisenheim 
 Qualitäts- und Funktionsverbesserung der Passionsspielstätte Sömmersdorf 
 Öffentlichkeitsarbeit und Erstellung einer Homepage für die LAG Schweinfurter Land 
 Mobilitätskonzept Schweinfurter Land 
 Beratungskonzept zur Innenentwicklung mit begleitenden Maßnahmen der 

Öffentlichkeitsarbeit 
 Kooperationsprojekt Einrichtung und pilothafter Betrieb der Fastnachtakademie 
 Kooperationsprojekt Benchmarking Radtourismus 
 Kooperationsprojekt Maininformationszentrum Knetzgau (MIZ 359) 
 Kooperationsprojekt Gewinnung von Rückkehrern in die Region 
 Kooperationsprojekt Vielfalt in der Einheit – Zisterziensische Klosterlandschaften in 

Mitteleuropa 
 Unterstützung Bürgerengagement 
 Gartenkultur im Schweinfurter Land 
 Kooperationsprojekte „Machbarkeitsstudie Balthasar Neumann“ 

 
Herr Deubner berichtet weiterhin über Anfragen seitens der Kommunen mit ersten Projektideen 
sowie über die laufenden Aufgaben des Prozessmanagements der LAG wie z. B. den Sitzungen 
der Steuerungsgruppe, den Veranstaltungen des Regionalmanagements wie z. B. Netzwerktreffen 
mit Innenentwicklungslotsen, Neubürgerlotsen, u. a. m. sowie zum Thema Öffentlichkeitsarbeit in 
Form von Presse-/Medienmitteilungen.  
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TOP 5: Bericht des LAG-Managements zum Umsetzungsstand der LES  
 
Nach dem Überblick zu den Inhalten und behandelten Themen in den Lenkungsausschuss-
Sitzungen gibt LAG-Manager Frey einen Überblick zum Umsetzungsstand der LES. Er verweist 
auf die Erhöhung der LEADER-Mittel für die Einzelprojekten auf 1.458.000 € hin. 
Anhand der aktuellen Projektübersichten (vgl. beigefügte PowerPoint Präsentation) liegen die 
bewilligten LEADER-Fördermittel bei den Einzelprojekten bei 1.027.330,30. €, bei einer 
Investitionssumme von ca. 4.3 Mio. €, bei den Kooperationsprojekten bei 77.772,52 € 
(Investitionssumme 1.621.250 €).  
Für das Jahr 2019 stehen Meilensteine zum 31.10.2019 an: für Einzelprojekte 900.000 €, für 
Kooperationsprojekte 300.000 €.  
 
Anhand eines Diagrammes erläutert Herr Frey auch die Verteilung der Gesamtfinanzierungsmittel 
nach Mittelgeber (beschlossene Einzelprojekte). Bei einer Gesamtinvestitionssumme von rund  
4.3 Mio. € beträgt der Anteil der LEADER-Mittel 24%, Kofinanzierungsmittel durch Landkreis und 
Gemeinden 30%, privaten Mittel (z.B. Vereine) 24% und anderer Finanzmittel (Fonds, Stiftungen) 
22%. 
 
Herr Frey geht in seinem Bericht auch auf die in der LES verabschiedete Finanzplanung zu den 
Entwicklungszielen ein. Die zur Verfügung stehenden LEADER-Mittel (Orientierungsrahmen 1,458 
Mio. €) sind im Rahmen der Planung prozentual auf die einzelnen Entwicklungsziele und deren 
Projekte verteilt worden. Bei der Gegenüberstellung der Planung mit der aktuellen Projektsituation 
sind aktuell Abweichungen in den einzelnen Entwicklungszielen erkennbar. Ggf. ist die 
Finanzplanung deshalb im nächsten Jahr anzupassen. 
 
Im Weiteren gibt er einen Überblick zur Fortschreibung des Aktionsplans und zur Dokumentation 
des lokalen Entwicklungsprozesses im Hinblick auf die Zielerfüllung mittels der in der LES 
definierten Indikatoren (vgl. Anhang). Er verweist auf die unterschiedlichen Zeiträume und -
spannen für die Erfüllung der Entwicklungsziele im Prozess. In allen vier Entwicklungszielen 
konnten im Laufe des Jahres weitere Kriterien und Ziele erfüllt werden. Er erläutert, dass die 
Zielesetzungen nicht ausschließlich durch LEADER-Projekte erreicht werden müssen, sondern 
auch Projekte aus dem durch das Heimatministerium geförderten Regionalmanagement oder 
anderen Aktivitäten für die Zielerfüllung herangezogen werden können.  
 
Anhand des Aktionsplans (vgl. Anlage) erläutert er die Zielerfüllungen für 2018 und die für 2019 
geplanten Aktivitäten in den Bereichen Prozessmanagement, Qualitätsmanagement und 
Öffentlichkeitsarbeit.  
 
In 2018 stand die Zwischen-/Halbzeitevaluierung an. Frau Zier erläutert anhand der Präsentation 
die Evaluationsmaßnahmen im Einzelnen. Im März fand eine Mitgliederbefragung statt. Die 
Ergebnisse wurden in der Mitgliederversammlung am 15.06.2018 vorgestellt. Am 15.06.2018 fand 
ein Evaluierungsworkshop statt. Bis Ende November 2018 werden noch Experteninterviews 
geführt.  
 
Frau Zier appelliert an die Teilnehmenden, weitere Projektvorschläge frühzeitig in den Prozess 
einzubringen und mit dem LAG-Management abzustimmen. Gerade im Bereich der 
Kooperationsprojekte sollen im Jahr 2019 weitere Projekte akquiriert werden.  
 
 
TOP 6: Entlastung der Vorstandschaft 
 
Frau Bürgermeisterin Birgit Göbhardt beantragt dem Vorstand die Entlastung zu erteilen. 
 
Die Abstimmung erfolgt gem. Beschlussvorschlag: „Dem Vorstand wird die Entlastung erteilt.“  
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Der Beschluss erfolgt einstimmig (18:0). 
 
 
TOP 7: Änderung der Satzung 
 
Frau Zier führt aus, dass aufgrund datenschutzrechtlicher Änderungen die Anpassung der 
Vereinssatzung notwendig ist. Die geplanten Satzungsänderungen wurden per E-Mail am 
19.10.2018 übermittelt. Für Beschlüsse zur Änderung der Satzung ist eine Mehrheit von drei 
Viertel der erschienenen stimmberechtigten Vereinsmitglieder erforderlich. Frau Zier führt die 
einzelnen Änderungen an: 
 

 § 10 Abs. 4: Der Vorsitzende, der stellvertretende Vorsitzende, der Schatzmeister und die 
weiteren stimmberechtigten Mitglieder des Vorstands werden von der 
Mitgliederversammlung für die Dauer von drei Jahren gewählt.  
 
 Im Verein gibt es keinen Schatzmeister; auf Nennung kann somit verzichtet werden 

 
 § 15 Abs. 2: Der Verein veröffentlicht Daten seiner Mitglieder nur zur Öffentlichkeitsarbeit  

z. B. in Presse oder Homepage, solange das Mitglied nicht wiederspricht wenn das Mitglied 
eingewilligt hat.  
 
 Bisherige Widerspruchslösung ist aufgrund datenschutzrechtlicher Änderungen nicht 
mehr zulässig. Die Zustimmung der Mitglieder ist notwendig.  

 
Es wird zur Beschlussfassung übergeleitet. 
Die Abstimmung erfolgt gem. Beschlussvorschlag: „Die Änderungen und Neufassungen in der 
Satzung werden aufgenommen.“  
Der Beschluss erfolgt einstimmig (18:0). 
 
 
TOP 8: Bericht der LEADER-Assistenz 
 
Frau Goldbach berichtet von den Meilensteinen 2018, wonach grundsätzlich bis zum 31.12.2018 je 
LAG ausgezahlte Fördermittel für abgeschlossene Projekte in Höhe von 200.000 Euro erforderlich 
sind. Nachdem der Auszahlungsstand auf gesamtbayerischer Ebene erreicht wurde, ist auf eine 
LAG-bezogene Anwendung des Meilensteins 2018 verzichtet worden. Die Meilensteine 2019 
bleiben bestehen.  
 
Ebenfalls geht Frau Goldbach auf die aktuelle personelle Situation am Amt für Ernährung, 
Landwirtschaft und Forsten Bad Neustadt a. d. Saale, Fachzentrum für Diversifizierung und 
Strukturentwicklung, ein.  
 
TOP 9: Anträge, Wünsche und Anregungen aus dem Mitgliedergremium 
 
Landrat Töpper dankt Frau Goldbach für die Informationen sowie für die wohlwollende Begleitung 
in der aktuellen LEADER-Förderperiode und bittet die Mitglieder um Wortmeldungen. 
 
Nachdem es zu keinen Wortmeldungen kommt, dankt Landrat Töpper nochmals allen für die 
intensive Unterstützung und Mitarbeit zur nachhaltigen Stärkung des ländlichen Raumes sowie die 
Teilnahme an der Mitgliederversammlung und schließt er die Mitgliederversammlung 2018.  
 
 
Ende der Mitgliederversammlung: 14:40 Uhr 
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Schweinfurt, den 09.11.2018  
 
 
 
 
 
Frank  D e u b n e r   
Geschäftsführer der Lokalen Aktionsgruppe  
Schweinfurter Land e.V. 
 
 
 
 
 
Landrat Florian  T ö p p e r ,     

Erster Vorsitzender der Lokalen Aktionsgruppe    
Schweinfurter Land e.V.  
 
 
 
Protokoll: 
Nadine Zier, Frank Deubner, Ulfert Frey 
LAG-Management Schweinfurter Land e. V.  
 
 
 
Anlagen:  
- Power-Point-Präsentation zur Mitgliederversammlung  
- Aktionsplan 2019  
- Aktions- und Monitoringplan mit Indikatoren zur Zielerreichung und -erfüllung 
- Teilnehmerliste  


